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IV. o
AZ EGYESULET CELJA

4.1. Az Egyesiilet 6nkorminyzati elven mikodd sporttevékenységet végzé kozhaszni  tarsadalmi
szervezet. Az Egyesiilet jogi személy.
4.2. Az Egyesiilet célja: Somagy és a megyével hatdros teriiletele Lelepiilései, azon beliil kiemelten Kaposvir és kirnyéke
labdarigd utinpotlds képzése, nem hivatdsos Sporttevékenység keretéhen a 6-19 éves fori labdardgdinak  mindségi
Jelkészitése, versenyegtetése, korosstilyos labdarigd csapatok mikidietése tovibbi futsal wsapal versenyestetése figyelemmel
ag 5.4. és 15.2 pontokra.
4.3. A kozhaszni szervezet, valamint kézhasznt szervezet jogi személyiséggel rendelkezé szervezeti
egysége koteles. a beszimolé jovahagyasival egyidejlleg kozhasznisigi mellékletet késziteni, amelyet a
beszamoléval azonos médon kételes jovihagyni, letétbe helyezni és kizzétenni.
A kézhaszni szetvezet beszamol6jiba, kézhasznusagi mellékletébe barki betekinthet, és abbél sajit
koltségére masolatot készithet.

V.
AZ EGYESULET FELADATA

5.1. Megszervezi é bigtositja azt a feltételrendszért (anyagi, létesitmény, szakember), amely biztositja Somogy

ér a megyével hatdros teriiletek telepiiléses, 6-19 éves labdarigéinak hosszi tivi, korszert, rendszeres, mindség
felkészitését.

5.2. Az Egyesiilet biztositja az életkori sajatossigoknak megfelel versenyeztetési lehetéségeket.

5.3. Az Egyesiilet az alibbi kézhasznt tevékenységet folytatja: spott, a munkaviszonyban és a polgari jogi
jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevekenység kivételével, melyet »sport, ifjisagi
tgyek” kozfeladathoz kapcsoloddan vegzi, mely kozfeladat teljesitését a Magyarorszag  helyi
onkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX tv. 13.§ (1). bek. 15. pontja irja eld.
5.4.-Gazdasdgi-villalkozdsi tevékenység:

Az Egyesiilet céljai megvalésitisa gazdasigi feltételeinek biztositisa érdekében, a célok megvalositisival
kézvetleniil 6sszefiiggd gazdasigi-villalkozasi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az
Egyesiilet f6 tevékenysége. Az ilyen tevékenység végzésébdl szirmazéd bevétel nem haladhatja meg az éves
Osszbevétel 60 %-at. Az Egyesiilet vallalkozasi tevekenységet csak az alapcél szerinti tevékenységei
megvaldsitisa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodisa sordn elért eredményét nem
oszthatja fel, azt kozhaszny tevékenységeire fordithatja.

Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, Koézgytlése kiteles befektetési szabalyzatot
késziteni és elfogadni.

Az Egyesiilet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak
anyagi timogatist nem nyujt, illetve azoktdl timogatist nem kap.

VL.
AZ EGYESULET TEVEKENYSEGE
93.19°08 Egyéb sporttevékenység.
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VII.

AZ EGYESULETI TAGSAG KELETKEZESE, MEGSZUNESE
1. Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, akik, illetve amelyek az
Egyestilet célkit(izéseit elfogadjik.
Az egyesiileti tagsdg formai:
a) rendes tagsig,
b) tiszteletbeli tagsig,
¢) partold tagsag.
Az Egyesiilet azonos tipustd tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitis atjan
gyakoroljik. Az egyesiilet tagjai a Kozgyllésen — telies  bizonyité erejii maginokiratba foglalt
meghatalmazas alapjin — meghatalmazott képviseld utjan is részt vehetnek, és gyakorolhatjak tanicskozasi,
illetve — ha ezzel rendelkeznek — szavazati jogukat.
2. Az Egyesilet rendes tagjavi vilaszthaté az a jogi személy és nagykori természetes személy, aki a
belépési nyilatkozatban az Egyesiilet alapszabalyit elfogadja, és a tagsagi viszonybdl szirmazéd
kételezettségek teljesitését vallalja.
Az Egyesiilet tagjava valasztast a jelolt — a megfelelSen kitolestt és aliirt belépési nyilatkozat benytjtasival
— kérelmezheti. Amennyiben jogi szemely kéri felvételét, mellékelni kell a szervezet igazolasit arrdl, hogy
nevében ki jarhat el képviselSként a tagsagi jogok gyakorlisa soran, :
Az ajanlisokkal elltott belépési nyilatkozatot az Egyesiilet elnskének cimezve kell benyutjtani. A kérelmet
az Elnokség javaslatira az elnok terjeszti a Kézgyiilés elé, és az Bgyesiilet rendes tagjava valasztasrol a
Kozgytilés egyszeri sz6tobbséggel dént.
Az Egyesiilet rendes tagjainak jogai:
@) részt vehetnek az Egyesiilet Kozgytilésén, ott tanicskozdsi (ideértve a kérdések feltételét is),
inditvinyozasi, észrevételezési, felszolalasi és szavazati jogot gyakorolhat;
b) birmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvalaszthaték. Kiskort rendes tag csak életkorinak
megfeleld olyan tisztségre vélaszthatd, mely képviseleti joggal nem jar.
¢) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein;
d) igénybe vehetik az Egyesilet 4ltal nydjtott kedvezményeket,
e) a testiileti szervek vezetGitdl, valamint a tisztségviselSktd] tajékoztatast kaphatnak.
Az Egyesiilet rendes tagjainak kotelességei:
@) kételesek megtartani az Alapszabily és egyéb egyesiileti szabalyzatok rendelkezéseit, illetSleg az
Egyesiilet szerveinek hatirozatait; -
b) kotelesek teljesiteni az Egyestilet tevéken)-rségével kapcsolatosan 6nként elvallalt feladataikat, és tSlik
elvithaté médon eldsegiteni az Egyesiilet célkitzéseinek megvalsitasat;
¢) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;
d) nem veszélyeztethetik az egyestilet céljainak megvalosuldsat és az egyestilet tevékenységét.
3. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — a Kozgyilés fellkérése alapjan — az a szemely, aki az Egyesiilet
érdekében végzett kimagaslé tevekenységével az Egyesiilet célkitiizéscit tamogatja, segiti.
A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire meghivhatok. A tiszteletbeli tag a Kozgyllésen csak
tanacskozisi joggal vehet részt, tisztségre — a tiszteletbeli tisztségek kivételével — nem valaszthaté, szavazati
joga, tagdijfizetési kételezettsége nincs. Kételes betartani az alapszabily ra vonatkozé rendelkezéseit, és
nem veszélyeztetheti a célok megvalésuldsat,
Tiszteletbeli tag felvételérdl a Kézgyilés dont. .
Az Egyesiilet keretében hosszabb idén 4t kiemelkeds tevekenységet kifejtett személyck, illetve a
tiszteletbeli tagok tiszteletbeli tisztségre valaszthaték (uszteletbeli elnok, tiszteletbeli tarselnok).
4. Az Egyesiilet partolé tagja lehet az a szetvezet, amely készségét fejezi ki az Egyesiilet tevékenységénck
rendszeres és folyamatos anyagi timogatisdra. A partolé tag az cgyestilet tevékenységében csak vagyoni
hozzijirulassal vesz részt.
A jogi személy partolé tag jogait képviselSje utjan gyakorolja. A pértolé tag képviselSje részt vehet az
Egyestilet testiileti tilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem valaszthatd, tagdijat nem kell fizetnie,
de az altala vallalt vagyoni hozzdjirulis szolgiltatisira kételes. Kotelesek tovabbd betartani az alapszabaly
rajuk vonatkozé rendelkezéseit, és nem veszelyeztethetik a célok megvalésulsat.,
A pdrtolé lag felvételérs] a Kizgyilés dont.



-

3

5. a) A tag, a vezets tisztségviseld és az Ellenérzd Bizottsag tagja kérheti a birosdgtdl az egyesiilet szervel
altal hozott hatirozat hatilyon kiviil helyezését, ha a hatirozat jogszabalysérté vagy az alapszabalyba
itkozik.

A hatdrozat hatalyon kiviill helyezése irant attol az idSponttol szamitott harminc napon belill lehet
keresetet inditani az egyestlet ellen, amikor a jogosult a hatarozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrol
tudomast szerezhetett volna. A hatirozat meghozataltol szimitott egyéves, jogveszté hatirid6 elteltével
per nem indithato.

Nem jogosult perinditdsra az, aki a hatirozat meghozatalihoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha tévedés,
megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.

b) A tagsigi jogviszonybol, tovibbi az egyesiileti szervek és a tagok egymas kzti jogviszonyabdl eredd
barmely jogvita eldontésére az Egyesiilet kikoti a székhely szerinti illetékességgel rendelkezd birdsag
kizardlagos hataskorét.

6. A tagsagi viszony megszinik:

a) a tag kilépésével, amelyet az Egyesilet képviselSjéhez kell irasban bejelenteni. A tag kilépettnek
tekintendd a kilépd nyilatkozata képviseld altali kézhezvételének napjaval.

b) a tag kizarasaval,

¢) a tag halalaval, vagy jogutod nélkiili megsziinésével.

Az Elnokség dont elsé fokon a tagkizaris ligyében, masodfokon az Egyesiilet Kozgytilése jar el A
Elnokség tagjainak, illetve a tiszteletbeli tagok fegyelmi iigyében elsé fokon is a Kézgytilés dont.

Kizarandé az Egyestilet tagjai koziil

- az a tag, aki tevékenységével, magatartasaval vagy mulasztasaval az Egyesiilet céljainak rnegvalosulasat
veszélyezteti,

— az a tag, aki hat hénapon keresztiil az Elnokség irasbeli — pothataridét tGz6, és az ismételt mulasztas
jogkovetkezmeényeire kifejezetten felhiv — felszolitasa ellenére elmaradt a tagdij megfizetésével.

— az a tag, akit birdsag jogerds és végrehajtando szabadsagvesztés biintetésre itélt és a koziigyektdl eltiltott.
Az Alapszabaly e magatartisokra mas lehetséges jogkévetkezményt nem allapit meg.

A kizarasi eljarast elsé fokon — az Elnokség tagjainak tigye kivételével — az Elnokség folytatja le. Az eljaras
meginditasat barmely tag irisban kezdeményezheti, a tudomasara jutott tények és korilmények
részletezésével, illetve a rendelkezésre allo bizonyitékok megjellésével, csatolisaval. Az eljards
meginditisarol az Elnck dont. Az eljards ald vont taggal az eljaras meginditasat és az ellene felhozott
okokat, annak bizonyitékait kézolni kell, tovabba lehetéséget kell biztositani szamara, hogy védekezését és
bizonyitékait eléadja. A tag az eljiras sorin jogi képviselSt is igénybe vehet. A tagot az Elnokség kizarast
tirgyal6 (ilésére meg kell hivni, és itt is lehetGséget kell adni szamara, hogy védekezését megfelelGen
el6adhassa. o

A taggal az Elnokség kizird Batarozatat irasban kozolni kell. A hatirozatnak tartalmaznia kell a kizaras
indoklasa korében az annak alapjaul szolgalé okokat, tényeket, illetve azok bizonyitékait. A hatirozatnak
tovabba tartalmaznia kell az igénybe vehet6 — Egyesiileten belilli és kiviili — jogorvoslatrdl sz6l6 pontos és
kifejezett tijékoztatast.

A kizart tag a kizarissal kapcsolatos hatarozat ellen a hatarozat kézhezvételétdl szamitott tizenot napon
beliil az Egyesiilet Koézgytiléséhez fellebbezéssel élhet. A fellebbezésben meg kell jelolni, hogy a kizard
hatirozat megvaltoztatasat milyen okbol kivanja [jogszeritlenség, ideértve az Alapszabaly sérelmét is,
illetve megalapozatlansag], és koteles az erre vonatkozé bizonyitékait megjelolni. A Koézgyilés
dsszehivasara jogosult személy a fellebbezés érdemi targyalasra alkalmassagardl a fellebbezés kézhezvételét
kovetd 30 napon belil déntést hoz. Alkalmas fellebbezés esetén az Gsszehivo kételes az Egyesiilet
Kozgylilését a fellebbezés megtargyalasara legkésébb 30 napon beliil Gsszehfvni. A tag védekezésének és
részvételének lehetSségét a kozgyilésen is biztositani kell, azzal, hogy a hatirozat meghozatala soran az
érintett tag a kérdésben nem szavazhat.

A tag tagsagi jogviszonya kizaras esetén a kovetkezd idépontokban szinik meg:

a) az Elndkség dontése esetén a kézhezvételtdl szamitott 15 napos fellebbezési hataridd leteltét kovetd
napon,

b) fellebbezés esetén, illetve az Elndkség tagjai vonatkozasiaban a Kozgyillés kizarist helybenhagyo
(elntkségi tagok esetében kizard) hatarozatinak meghozatalaval.
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VIII.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

8.1. Az Egyesilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és részt vehet a Kozgytilés
déntéshozataliban. A szavazati jogit minden tag személyesen gyakorolhatja. Az Egyesiilet testiileti
szerveibe és tisztségviselSjének birmelyik rendes tag megvalaszthatd. '
8.2. Az Egyesiilet tagja koteles a kézgylilési hatirozattal meghatirozott mértékd tagdijat megfizetni,
tovabba kételes tevékenyen kéztemiikodni az egyesiileti célok megvalositisa érdekében: a kézgyilés altal
meghatdrozott konkrét feladatok végrehajtisa érdekében.
8.2. Az Egyesiilet tagja koteles az Alapszabilyban meghatirozott tagi kételezettségek teljesitésére.
Az Egyesilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyestilet céljinak megvaldsitisat és az Egyesulet
tevékenységét,

IX.

AZ EGYESULET SZERVEI, KAPCSOLATRENDSZERE
9.1. Az Egyesiilet szervei: a Kozgytiles, az Elnokség, a FeliigyelGbizottsag és ay Elnik.
Az Egyesiilet szakmai bizottsagokat hozhat létre, melynek miikodéi szabalyait az Egyesiilet 6nallo
tgyrendben allapitja meg.
9.2. Az Egyesiilet a Magyar Labdarig Szévetség, a Somogy Megyei Labdarigé Szévetség alapszabalyat és
hatdrozatait a sport tevékenysigivel kapesolatban, ezen beliil a labdarsigds tekintetében, magira nézve kételezdnek
elismeri.

X.
A KOZGYULES

10.1. Az Egyesiilet legfibb szerve a Kiggyitlés. A Kizgystlés a tagok Giszessige, amely az Figyesiiletet érint minden
kérdéshen dinthet, iilései nyilvanosak, amely nytlvdnossdg jogszabdlyban meghatirozott esetekben korldtozhatd.
10.2. A Kézgyilést az Elnok hivia ssze, fészabélyként az Egyesiilet székhelyére. A Koézgyiléste minden
tagot a napirend kozlésével kell meghivni akként, hogy a meghivé az Hyesilet székhelyén a faliGjsigra
kifuggesztésre kertil, illetve a tag dltal megadott médon é elérhetdségre (postacim, e-mail cim) el lett juttatva.
A meghivé kifiiggesztése és a Kozgytilés napja kozott legalibb tizenét nap idékoznek kell lennie. A
meghivonak tartalmaznia kell a Kozgytilés helyét, idejét, napitendi pontokat. A Kézgyiilést az Elnsk, vagy
meghatalmazottja vezeti le. A szambavételt - hatirozatképesség megillapitisat — koveten a kozgyilés
megvalasztja a jegyzékdnyvvezetét és a két f6 hitelesitét. A jegyzSkionyvnek tartalmaznia kell a
megjelenteket - a tagok kiilén jelenléti fven keriilnek togzitésre, mely a jegysdkinyy elvalaszthatatlan
mellékletét képezi -, a jegyzokdnyvvezeté és a hitelesiték megvilasztasat, a napirendi pontokkal
kapcsolatban elhangzott hozzaszolisokat, a napirend pontokrdl torténd dontést, hatirozat szammal
megjeldlve, évenkénti folyamatos szamozdssal. A jegyzokonyvet a levezetd Elnok, a jegyzSkonyvvezetsd,
valamint a két hitelesitd irja ala.
10.3. Evente legalabb &ét alkalommal rendes kozgytilést kell tartani, és rendkiviili Kézgytlést kell tartani, ha
a tagok egyharmada azt - a cél megjelolésével — igényli, vagy a tisztségviselSk barmelyike azt szitkségesnek
tartja.
10.4. A Kozgyllés hatirozatképes, ha tagsig tobb, mint fele jelen van. Ha a Kézgytilés nem volt
hatirozatképes, az emiatt megismételt Kozgytilés az eredeti napirenden szereplé tgyekben a jelenlévdk
szamatol fiiggetleniil hatirozatképes, kivéve, az Egyesiilet céljanak modositisa és az egyesiilet
megszintetése kérdésekben. A megismételt Kozgytilést az eredeti — hatirozatképtelenség miatt elmaradt —
Kézgytilés idépontjit kbvetSen 8 napon beliili, dz 3 napon s idépontra kell sszehivni, amely idépont az
eredeti Kozgydlés meghivéjaban is megjelolhetd.
10.5. A Kozgy(lés — eltérd tendelkezés hidnyiban — hatirozatait egyszerd szotdbbséggel, nyilt szavazassal
hozza, szavazategyenlSség esetén az Elndk szavazata dont. A Kozgytlés az Elnckség és a Feliigyeld
Bizottsig tagjait, a tisztségviselSket nyilt szavazissal valasztja meg.
Az Alapszabily médositisihoz a jelenlévé tagok 3/4-es s20t6bbségi hatirozata sziikséges, ugyanakkor az
egyesulet céljinak modositasahoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szold kozgyllési déntéshez a szavazati
joggal rendelkezé tagok 3/4-es sz6tdbbsége szitkséges. '
Ha egy tag vagy alapité valamely iigyben nem szavazhat, 6t az adott hatirozat meghozatalinal a
hatirozatképesség megéllapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.
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a) kotelezettség vagy felelSsség alol mentesiil, vagy

b) barmilyen mis elényben részesiil, illetve 2 megkStends jogiigyletben egyébként érdekelt

(2) Nem minésil elénynek a kozhaszni szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkotés
nelkil igenybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az Egyesiilet 4ltal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nydjtott, Alapszabilynak megfeleld cél szerinti juttatis.

XII.

FELUGYELO BIZOTTSAG
12.1. Az ElnSkség miikédése felett a Feliigyelé Bizottsig (tovabbiakban FB) ellendrzési jogot gyakorol.
12.2. A Feliigyelé Bizottsag 3 tagbol all, tagjait és elnokét a-Kozgytleés nyilt szavazassal maximum 5 éves
iditartamra vilasztja meg.
12.3. A FB ellenérzi az Egyesiilet mikodését és gazdilkodisat. Ennek sorin a vezetd tisztségvisel6ktdl
jelentest, a szervezet munkavallaléitol pedig tijékoztatist, vagy felvilagositist kérhet, tovabba a Egyesiilet
konyveibe és itataiba betekinthet, azokat megvizsgilhatja. A FB tagja az Egyesiilet vezeté szerveinek
ulésén ranacskozasi joggal részt vehet.
124. A FB koteles az intézkedésre jogosult vezetdszervet tijékoztatni és annak Osszehivasit
kezdeményezni, ha arrl szerez tudomast, hogy az Egyesiilet mitkédése soran, olyan jogszabaly sértés vagy
az Egyesilet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény tortént, amelynek megszintetése vagy
kovetkezményeinek elhiritisa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv déntését teszi
sziikségessé, vagy ha a vezetd tisztségviselS felelésségét megalapozé tény meriilt fel.
12.5. Az intézkedésre jogosult vezets szervet a FB inditvanyara - annak megtételétél szamitott 30 napon
belil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen eltelte esetén vezets szetv ésszehivasira a FB jogosult.
Ha az arra jogosult szerv torvényes mikodés helyreillitisa érdekében szitkséges intézkedéseket nem teszi
meg, a F'B koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi feligyeletet ellaté szervet.
12.6. A Feliigyeld Bizottsig tigyrendjét maga allapitja meg,.
12.7. Nem lehet a feligyeld szerv elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgaloja az a személy, aki

a) a dontéshozé szerv, illetve az tigyvezetd szerv elnoke vagy tagja (ide nem értve az Egyesiilet
dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kozhaszni szervezettel e. megbizatisin kiviili mds tevékenység  kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irinyulé egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabily misképp nem
rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatisabdl részesiil - kivéve a barki 4ltal megkétés nélkil igénybe
vehetS nem pénzbeli szolgiltatasokat, és az Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesits
okiratban foglaltaknak megfelel6en nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatirozott személyek kézeli hozzatartozéja.

XIII.
AZ ELNOK

13.1. Az Egyesitlet képiseletét ax Elnok litia el akit a Kizgyilés vilasst meg maximum 5 éves iditartamra nyilt
szavazdssal.
13.2. Az Elnck jogai és kotelességei:
- a Kozgyilés dsszehivisa
- ag Elnikség isszehivdsa
- 2 harmadik személyekkel val6 szerz8dések megkotése
- a Kozgyiilés hatdrozatai vigrehajtdsanak ellendrsése )
- 4 sportigazgald, s3akmal (gazgats, ltesitmény ér sxervesési igazgats, valamint a Dpénziigyi vezeld kinevegése, vagy

meghizdsa, illetve munkaviszonyuk, vagy megbizdsuk megsziintetéve, veliik a munkdltats 08 gyakorldsa;
yevizigald kivdlastdsa és megbizdsa a soron kivetkesd kizgyilés napjdig lerjeds iddtartamra;
gatik é5 a Pénziigyi vesetd munkdjinak irdnyitdsa és foliigyelete;

elierpeiziések, bessdmolok, tdjékoztatik benydjtdsa a Kogyilés, a Felijgyels Bizotisdg és ag, Elnifkség résgére.
13.3. Az Elnok koteles mind a Kozgyilés, mind az Elnckség altal hozott hatirozatok nyilvantartasira oly
modon, hogy abbdl a déntések tartalma, idSpontja és hatilya, illetve a dontést timogatok és ellenzdk szam
zranyz megallapithato legyen.
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XIV.
TISZTVISELOK
14.1. Az Egyesiilet tisztségviseléi: az Elnok, az Elnékségi tagok, Feliigyels Bizottsig elnéke és tagjai.
14.2. A k6zhasznt szervezet megszinését kévetd harom ¢vig nem lehet mas kézhaszng szetvezet vezetd
tisztségviselje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet vezetd tisztségviselGje volt - annak
megszinését megel6zé két évben legalabb egy évig -,

a) amely jogut6d nélkill sziint meg 1gy, hogy a Nemzeti Ado- és Vamhatésagnal nyilvintartott adé- és
vamtartozasit nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben a Nemzeti Adg- és Vamhatosag jelentds Osszegli ad6hidnyt tart fel,

¢) amellyel szemben a Nemzeti Ado- és Vimbhatosig tzletlezaris intézkedést alkalmazott, vagy
tzletlezarast helyettesit birsagot szabott ki, ,

d) amelynek addszamit a Nemzeti Ado- és Vimhatésig az adézas rendjérdl szdlo torvény szerint
felfiggesztette vagy torolte.

A vezetS tisztségvisels, illetve az ennck jelélt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznt
szervezetet elézetesen tijékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyldejlleg mis kozhaszni szervezetndl is
betolt.

14.3. Vezets tisztségviseld az a nagykord személy lehet, akinek cselekviképességét a tevékenysége
ellatisahoz sziikséges kdthen nem kotlitoztak,

Ha a vezetd tisztségvisel jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes személyt, aki a
vezetS tisztségviselsi feladatokat nevében ellatia. A vezets tisztségviselSkre vonatkozo szabilyokat a
kijel6lt személyre is alkalmazni kell,

A vezetd tisztségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen kételes ellitni.

Nem lehet vezets tisztségvisels az, akit biincselekmény elkévetése miatt jogerSsen szabadsigvesztés

jogerds biréi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatilya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi
személy vezets tisztségviselSje nem lehet. ‘
Az eltiltist kimond6 hatirozathan megszabott idtartamig nem lehet vezets tisztségviseld az, akit
eltiltottak a vezets tisztségvisel 5i tevékenységtél,
A vezetd tisztségviseld a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitoi
részére koteles a jogi személyre vonatkozdan felviligositist adni, és szamukra 2 jogi személyre vonatkozé
iratokba és nyilvantartisokba betekintést biztositani, A felvilagositast és az
iratbetekintést a vezetd tisztségvisels a jogosult dltal tett irisbeli titoktartisi nyilatkozat tételéhez kétheti,
A vezet6 tisztségvisels megtagadhatja a felvilagositast és az iratokba vald betekintést, ha ez a jogi személy
lzleti titkit sértené, ha a felvilagositist kérs a jogat visszaélésszertien gyakorolja, vagy felhivis ellenére
fhem tesz titoktartisi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kéré a felviligositas megtagadasit indokolatlannak
tattja, a nyilvantarté birésagtél kétheti a jogl személy kotelezését a felviligositas megadasara.
A vezetd tisztségvisel§ az Ugyvezetési tevékenysége sorin a jogi személynek okozott kirokért 2
szerzodésszegéssel okozott kirért vald felelésség szabalyai szerint fele] 2 jogi személlyel szemben,
A vezetd tisztviselk legfeljebb epyharmada valaszthat az egyestilet tagjain kiviili személyekbgl.
14.4. Megsziinik a vezetd tisztségviselsi megbizatas:

a) hatirozott ideji megbizatis esetén a megbizas idStartamanak lejartaval;

b) megsziintets feltételhez kotstt megbizatis esetén a feltétel bek('iverkezésével;

c) visszahivissal;

d) lemondassal;

€) a vezet§ tisztségviseld halalival vagy jogutdd nélkiili megszinésével;

f) a vezet$ tisztségvisels cselekviképességének a tevekenysége ellitisihoz sziikséges korben torténd
kotlatozasival;

g) a vezetd tisztségviselvel szembeni kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.
A jogi személy tagjai, tagsig nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitoi a vezets tisztségvisel 5t
birmikor, indokolas nélkiil vis szahivhatjak.
A vezet tisztségvisel megbizatisirél a jogi személyhez cimzett, a jogi személy misik vezets
tisztségviselGjchez vagy déntéshozé szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.
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XV.
AZ EGYESULET KEPVISELETE
15.1. Az Egyesiiletet az Elnsk onalléan képviseli. Akadilyoztatisa esetén két képviseleti joggal felruhazott
elnSkségi tag jar el. A bankszimla felett val6 rendelkezéshes dnilijan ag Elnik vagy akaddlyoziatisa esetén,
elézetes egyestetést kivetden két képviseleti joggal felruhazott személy a sportigaggats és 4 Denzdigyi vezerd egyiittes
alirisa szitkséges.

XVIL

terheld jaradékok és adék megfizetésére hasznilja fel,

16.4. Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonardl a Kézgylilés rendelkezik. Ha a vagyon hovaforditisarcl
a Kiggyiilés nem rendelkesik, tovabbi ha az Egyesiilet feloszlissal sztinik meg, vagy a Feliigyelé szerv ennek
megszinését dllapitja meg, vagyona a hitelezd kielégitése utan a Kaposvdr Megye; Jogi Viros Onkormdnyzat
tulajdoniba keriil, és azt helyi kézérdekdi célea kell forditani.

azokat az lizletév végeén le kell zirni. Az fizletéy vegével ay Elnik az Egyestilet gazdilkodisars] a
Kozgyilés szamara mérleget, a gazdilkodis eredményérél vagyonkimutatdst készit,

1. Sportkollégium

2. Kiszolgalé helyiségek (61t6z6k, szertar, mosddk, kondicionld terem)

3. Fiives labdarigopalyik (villanyvilagitassal)

4. Miifiives labdarigépalyik (Vﬂlanyvﬂég{téssalJ

5. Tornaterem kiszolgals helyiségekkel
16.7. Az Egyesiilet , mint kézhaszni szervezet 2 gazdilkodisa sorin elért eredményét nem oszthatja fel,
az Alapszabilyiban meghatirozott kézhaszng tevekenységére kell forditania,

Az Egyesiilet, mint kézhaszni szervezet a vezets tisztségviselSt, a timogatét, az onkéntest, valamint e
személyek kézeli hozzétattozéjat - a"barki 4ltal megkd6tés nélkiil igénybe vehetd szolgiltatisok, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyljtott, az Alapszabalynak megfelel$ juttatisok
kivételével - cél szerinti juttatisban nem részesitheti, _

16.8. Az Egyesilet, mint  kézhaszag szetvezet, koteles a beszimols jovihagyasival egyidejlileg
kdzhaszntisigi mellékletet késziteni, amelyet 2 beszimolsval azonos maédon kételes jovahagyni, letéthe
helyezni és kézzétenni.

A kobzhaszni szervezet beszimoléjaba, kézhasznisigi mellékletébe bitki betekinthet, és abbél sajat
kéltségére masolatot készithet.

XVII.
BESZAMOLO, JEGYZOKONYV, NYILVANOSSAG
17.1. Az Elndknek minden év majus 31-ig éves beszimolét és kézhasznisagi jelentést kell késziteni, mely
tartalmazza az anyagi forrdsokkal valo elszimolist, illetve az éves tevékenység lefrdsit. Az éves
beszimolét minden esetben a kézgytlési meghivéval egyidejiileg és azonos médon kézbesiteni kell az



